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Bundan tam 6 ay onceydi... TUIK enflasyon rakamini
yuzde 21 olarak ilan etmisken, yeni bir doviz krizi
baslarken ‘Gecinmek istiyoruz. Artik yeter' diyerek

meydanlarda yan yana gelmis ve taleplerimizi yukseltmistik.
O gunlerde ulkeyi yoneten Cumhurbaskani ve Hazine ve Maliye

Bakani ise gecinemeyen milyonlara cesitli vaatlerde
bulunmus, 6 ay icerisinde bitiin bu zorluklarin asilacaginm

soylemisti. Evet aradan 6 ay gecti. Enflasyon bugiin, TUiK'in

resmi rakamlariyla bile yuzde 21'den 73'e dayandi. Gida

enflasyonu yuzde 901 asti. Asgari ucretlinin, emeklinin, dar
gelirlinin gida enflasyonu ise yuzde 130'a dayandi. Dolar 17

liray1 asti.

Bu yasadiklarimizi bilerek ve isteyerek yapiyorlar.

‘ Tam 6 ay once bizler 'Gecinmek istiyoruz' diyerek

taleplerimizi yukseltirken; iktidarin gayet bilincli
politikalar izledigini soylemistik. Tiirk Lirasi'ni
degersizlestirerek emegimizi ucuzlattiklarini,
ucretlerimizi bilerek ve isteyerek baski altina aldiklarin
savunmustuk. Fakirden alip zengine veren bir duzen
kurmaya calistiklarin1 soylemistik. Bu ekonomik modelin
felaket getirecegini soylemistik. Onlar ise 6 ay sonra
bolluk ve refah giinlerinin baslayacagini iddia etmisti.
Maalesef ki kim dogru soyledi, kim halki kandirdi, tarih

kisa bir surede gosterdi. Kucuk bir kesim disinda buguin bu

topraklarda adeta bir yasama savasi veren herkes, o 6 ay
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Ig Tam da Maliye Bakanrmn soyledigi gibi; dar

gelirliler, Ucretiyle gecinenler, yani bu ulkenin en

az 4'te 3'U agir bir bicimde yoksullasti. Ve bunlar 6
ayda oldu. Tam da Maliye Bakani'nin kendisinin de
kabul ettigi gibi bir avuc zengin, bir avuc sermayedar
kasasin1 doldurdu. Gercekten de Maliye Bakani'nin
soyledigi gibi sermayedarlar, patronlar cesitli
tesviklerle, ucuz kredilerle, bir suru kolaylikla
karlarina kar kattilar.Kur Korumali Mevduat diye bir
sey icat ettiler ve bu sistemle bankalarin, adi
konmamis butun faiz borclarin1 devlet ustlendi. Yani
biz ustlendik. Zenginler paradan para kazandi,
bankalar karina kar katt1 ama biz daha fazla
yoksullastik.

Hani cok ovunuyorlar ya, Turkiye su kadar
N buyudu, bu kadar buyudu..." En son 2022 yilinin ilk

ceyrek rakamlarin acikladilar. Turkiye ekonomisi
yuzde 7.3 buyumus. Evet buyudu. Turkiye ekonomisi
buyudu. Biz calistik, biz urettik, isciler, emekciler
olarak biz calistik, biz urettik, Turkiye buyudu ama biz
bu bliyimeden payimizi almadik. Emegin Milli Gelir'den
aldig1 pay son 2 yilda yiizde 39'dan yiizde 31'e
dustu.Yapmaya calistiklar1 sey belli. Enflasyonla,
pahalilikla mucadele edeceklerine; rakamlarla
miicadele ediyorlar. Ama hi¢ kimsenin inanmadig1 bir
enflasyon rakami aciklayarak bizleri cok daha dusuk
ucretlere mahkum etmek istiyorlar. Bu, milyonlarin

oncesini bile mumla arar duruma geldik.

‘ N Durum siyaseti

Turkiye'de 1982-2002 arasinda
yasanan siyasi, sosyal, ekonomik
gelismeler sonucu mevcut rejim
tamamen tikandi. Burjuva diizen
siyaseti ve siyasetgileri inandiriciligini
yitirerek ¢liridi. Bunun hem bir
sonucu hem de nedeni olarak rejimi
temsil eden diizen partileri segmen
temsilini ve destegini bliylik oranda
kaybetti. Bu 20 yillik birikim sonucu
degisim hemen her kesimin ortak
ihtiyaci ve arzusu olarak belirdi.

1980'de dlkenin belini kiran bir askeri
darbe marifetiyle 1982 Anayasasi ile
baslayan bu dénem, ironik sekilde,
diktatorlikle yari-demokrasi
arasindaki salinimlarin ardindan yine
bir askeri darbe girisiminin (28 Subat)
yankilari isiginda kapandi. 24 Ocak
kararlarinin yol haritasini belirledigi bu
donemde, 6zlinde emekgi kesimlere
ve sosyal haklara donuk bir karsi
devrim olan neoliberal uygulamalar
sermaye birikim krizini ve burjuvazinin

onderlik krizini yine de ¢ozemedi.
Dénem yolsuzluk, yoksulluk ve
yasaklar ile karakterize oldu. Darbe ve
anayasasi sonucta neoliberal islamci
bir partiyi iktidara tasidi. AKP'li yillar
da bu sayede basladi.

AKP iktidari altinda 2002-2022
arasinda yasananlarin olusturdugu
birikim kendinden 6nceki 20 yila
benzer, askeri darbe girisimi ve
muhtira dahil olmak lGzere, ama birgok
sekilde ve alanda onu da asan yeni bir
tikanma, ¢liriime ve degisim ihtiyag ve
arzusunu giindeme sokmus durumda.
Bugtin iktidar bloku dahil hi¢ kimse
Turkiye'nin oldugu haliyle devam
edebilecegine ne inaniyor ne de bunu
mumkiin gorlyor. Clirime ve ¢okus
engellenemez sekilde bitln blnyeyi
sardi. Yoksulluk, yolsuzluk, yasaklar
giderek artan oranda en azindan son
10 yila damgasini vurmus durumda.

Turkiye nereye dogru gidecek?
Birbirini tekrarlayan donemlerin bir
benzeri daha mi tedavile sokulacak?
Evet, Cumhur ittifaki olasi 2023
segimleri 6ncesi tansiyonu giderek
ylkseltme egiliminde. Son birkag
haftada yasananlar dahi bunun bir

ekmegine sofrasindaki lokmasina el uzatmaktir. Bunun
ad hirsizliktir. Yoksuldan alip, zengine vermektir

kaniti. Gezi Davasi'nda verilen
miiebbede varan cezalar, CHP istanbul
il Baskani Canan Kaftancioglu'na
verilen mahk{miyet ve siyaset yasagi,
halihazirda haziran basinda istanbul
Belediye Baskani Ekrem imamoglu ile
ilgili goriilecek ceza davasi ve devam
eden HDP kapatma davasi
yasanabilecek olanlara dair oldukga
glcli bir fikir de veriyor.

Yeni se¢im kanunuyla il-ilge segim
kurullarinin olusumunun degistirilmesi
de yargi sopasi dahil devlet gliclinlin
iktidar tarafindan secim siirecinde de
her sekilde kullanilacaginin bir baska
gostergesi. Bunlar siireci ve sonucu ne
oranda etkileyebilecek? Cok sey
soylenebilir. Batlin bunlar mevcut
iktidarin degismesi zaruretini fazlasiyla
gosteriyor.

Diinyada oldugu gibi Tirkiye'de de
deniz bitti, kara gériindi. Yasanabilir
bir gezegenimiz ve gelecegimiz olsun
istiyorsak Turkiye'nin secimi emek
ittifaki olmak zorunda; yoksa parlak
isimler bulmak degil. Tabii eger 20 yil
sonra yine bunlari misliyle konusmak
ve yasamak istemiyorsak.
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YALAN YASAYA BEYAZ GOREVDEYIZ

I— Tum toplumu yakan en onemli
N sorunlardan biri de saglik alaninda

yasanan krizdir. Pandemide bilimden
uzak yaklasimlar, saglik hizmetlerinin
ertelenmesi ve sagliksizlik lireten bu saglik
sistemi toplumun sagliga erisiminde cok
ciddi sorunlar yaratti. Evlerde olusan sanal
kuyruklar, aylarca sonrasina alinabilen
randevular, gittikce artan kalemlerle
cepten odemeler, kamusal saglik
hizmetlerini tuketen duzenlemeler ile ozel
hastanelere tesvik, saglikta esitsizlik tum
topluma “artik yeter” dedirtmistir.

2021 Aralik ayinda hekim, dis hekimi ile emekli hekim ve dig
hekimlerinin 6zlik haklarina yonelik dizenlemenin kapsaminin dar
olduguna yonelik elestiriler Gizerine daha kapsaml bir yasa tasarisi
cikaracagiz gerekgesiyle geri ¢ekilmisti. Alti aydir bekledigimiz
dizenleme 07.06.2022 tarihinde TBMM saglik komisyonuna
yeniden getirildi.

Ancak 6 ay boyunca bekledigimiz yasa tasarisi bir 6nceki yasa
tasarisindan bile daha geri durumdadir. Sendikamiz yasa tasarisini
hizlica incelemis, goruslerini TBMM'de grubu bulunan siyasi
partiler ile yasanin kapsaminin genisletilmesi icin ¢alismalara
baslamistir.

Yine sendikamiz ve Konfederasyonumuz KESK MYK (yeleri ile
birlikte hem saglik komisyonunda hem de plan ve biitge
komisyonunda yapilan goriismelere katilmis olup sinirli konusma
zamanina ragmen ayrintili olarak gorislerimiz aktariimis ve meclis
tutanaklarina gegirilmistir.

Ancak bizlerin, iskolumuzdaki diger emek ve meslek orgutlerinin ve
muhalefet vekillerinin itirazlarina ragmen yasa taslagi iki
komisyonda da oldugu gibi kabul edilmistir. TBMM genel kurulunda
gorisulecek yasa taslaginin taleplerimiz dogrultusunda
yasalagmasini istiyoruz.

iktidar blogunun yetkili ve yandas sendikalar ile TiS siireclerinde
yaptiklari anlasmalar; saglik ve sosyal hizmet emekgilerini sefalete
ve aclik sinirinda licretlere mahkum etmistir. Bu yasa tasarisi hem
iktidar blogu tarafindan hem de bu sendikalar tarafindan bizlere
kazanim olarak sunulmaktadir. Fakat kazanim olarak lanse edenler
aslinda saglik sisteminin iginde oldugu krizinde sorumlularidir.

Yasa tasarisi daha dnce getirilen yasa tasarisindan geri durumdadir
diyoruz. Clink{ Aralikta geri ¢ekilen yasada Hekimlerde Emeklilige
yansiyacak tutarlar su anda gorusilen tutarlarin iki kati iken
gorisilmekte olan yasa ile distrilmis ve hekim disi personel yine
kapsam disi birakilmistir.

TBMM saglik komisyonuna getirilen yasa tasarisini inceledigimizde
daha 6nce elestirdigimiz gibi iskolumuzdaki ¢alisanlarin bircogunu
kapsamadigi gorilmektedir.

*- Sabit ek 6demlerde her hangi bir artis yasanmadig gibi sabit
odemelerin emeklilige yansitilmasina yonelik bir diizenleme
bulunmamaktadir. Yillardir savundugumuz yoksulluk siniri Gzerinde
emeklilige yansiyacak temel Ucret talebimiz gérmezden gelinmistir.
Performansa dayali angarya ¢alismayi dayatan ek 6deme
uygulamasinda israr edilmektir.

*- 5258 s. Aile hekimligi kanunu md 3/9'da; aile hekimlerine
calisma sirasinda yine kriterlere gére 6deme yapilacagi, yani bir
nevi performans ddemesi yapilacagi diizenlemesinde dizenleme
yapildi. ASM'leri isletme, hekimleri isveren haline getiren
politikalardan, hekimleri cari harcamalar ile ugrasan muhasebeci
olmaktan kurtaracak, saglk personelleri icin kadrosuz glivencesiz
calismayi sonlandiracak bir diizenleme yapilmamistir. ASM'lerde
uygulanan ceza yonetmeligi uygulamasini ortadan kaldiracak bir
diizenleme bulunmamaktadir.

*- Sagligin da bir bileseni olan ve ayni iskolu kapsaminda yer alan
sosyal hizmetlerde galisan personelin (saghk hizmetleri sinifi sayilan
personel dahil) her hangi bir diizenleme yapilmamaktadir.

*_ Universite hastanelerinde calisan personelin tayin hakki
verilmemesinden tutun, siddetin 6nlenmesi, sozlesmeli pargali
istihdam modellerinin kaldirilmasina kadar ¢ok yakici sorunlarimiza
yonelik diizenlemeler bu yasa tasarisinda bulunmamaktadir.

EMEKGILERI SENDIKAS!

j SAGLIK VE SOSYAL HIZMET

pUZCE IL TEMSILCILIGH <

iktidar bloguna, muhalefet partilerine bir kez daha
sesleniyoruz. Yasa tasarisinin kapsaminin
genisletilmesi icin 6nerilerimiz sunlardir:

*- Yasa tasarisinda sabit ek 6demeleri emeklilige
yansiyacak ve temel lcretimizi yoksulluk siniri Gizerine
cikaracak tek kalemde maas uygulamasina uygun bir
sekilde dlzenleyin. Yoksulluk siniri Gizerinde temel
maas belirlenmesinden sonra egitim durumu, yapilan
isin riski, calisma yili vb kriterler ile maas
diizenlenmesi yapilmaldir.

*- Angarya calisma, fazla mesai baskisinda bizleri
birakacak performans 6deme sistemini yikseltmesini
degil kaldirilmasini istiyoruz. Performans demek daha
fazla islem yaparak kamuya daha fazla yiik demek.
Performans demek angarya koéle gibi calismak demek.
Performans demek daha fazla hata yapip malpraktis ile
karsi karsiya kalmak demek.

*- Saglhk is kolundaki tiim emekgiler nasil ekip olarak
calisiyorsa dizenlemede ekip anlayisina uygun timuni
kapsamahdir.

*- Saghgin da bir bileseni olan ve ayni iskolu olan
sosyal hizmet emekgilerinin tiimin{ de kapsayacak bir
sekilde yasa taslaginda diizenleme yapiimaldir.

*- ASM'lerde ceza yonetmeligine son verilmelidir.
ASM'lerde galisan personelin tamami bu yasadan
yararlandiriimaldir. Hekimleri isveren konumuna
duslren cari harcamalar (kira, elektrik, su, dogalgaz
vb) ile ugrasmak zorunda birakan uygulama
sonlandiriimalidir. Koruyucu saglik hizmetlerin
oncelendigi birinci basamak saglik sistemi
gerceklesinceye kadar ASM'lerin tim masraflari kamu
bltcesinden hekimleri isin icine dahil etmeden
karsilanmalidir. Hekim disi diger saglik emekgileri de
kadrolu guivenceli istihdam modeli ile ¢alistirilmalidir.
ASM'lerde galisanlarin temel Ucretleri yoksulluk siniri
Uzerine gikarilmalidir.

Tim toplumu yakan en énemli sorunlardan biri de
saglik alaninda yasanan krizdir. Pandemide bilimden
uzak yaklasimlar, saglik hizmetlerinin ertelenmesi ve
sagliksizlik Greten bu saglik sistemi toplumun sagliga
erisiminde ¢ok ciddi sorunlar yaratti. Evlerde olusan
sanal kuyruklar, aylarca sonrasina alinabilen
randevular, gittikce artan kalemlerle cepten 6demeler,
kamusal saghk hizmetlerini tiketen diizenlemeler ile
Ozel hastanelere tesvik, saglikta esitsizlik tim topluma
“artik yeter” dedirtmistir.

Toplumun bu saglik krizinde yasadigi sorunlar, bizleri;
sifa vermek igin, saglikli bir toplum igin bu meslekleri

segenleri, surekli bir sagliksizlik dayatan, bununla
beslenen sistemin iginde yetememe hissi ve tiikenmislik
ile karsi karsiya birakmistir. Koruyan degil hastalik Gireten
bu sistem daha fazla hasta, daha fazla hastalik ile kar
etmeyi hedeflerken, bizlere de mesleki tatminsizlik,
daha yogun gecen ¢alisma saatleri, daha uzun mesailer,
daha biyuk duygusal yik olarak yansimaktadir.

Yillarca yuruttigimiz micadele 6zellikle de son bir
yildir yapilan is birakmalar, is yeri 6ni ve alan eylemleri,
beyaz bulusmalar, beyaz mitingler sonrasi iktidar bu
yasal diizenlemeyi yapmak zorunda kalmistir. Bizlerin
goruslerini dinlemeden, deger vermeden diizenleme
hazirliyorsunuz. Ancak yasal diizenleme yetersizdir.
Ustelik her seferinde is barisini bozan ve kimseyi
memnun etmeyen diizenlemeler getirerek
motivasyonumuzu ve moralimizi daha fazla
bozmaktasiniz.

Vazgecin diyoruz. Taleplerimize kulaklarinizi ve
gozlerinizi kapatmayin diyoruz. Saghk ve sosyal hizmeti
Uretenler olarak orgttli yapilarimizla gorisiin ve birlikte
diizenlemeyi hazirlayalim diyoruz. Baska bir saglk ve
sosyal hizmet miimkiin diyoruz. iskolumuzdaki tim
emek ve meslek orgltlerine gelin birlikte degistirelim ve
haklarimizi birlikte kazanahm diyoruz. 15.06.2022
Cemal YILMAZ
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Findik ve
Findik Iscisi

I_ Ulkemizin cok 6nemli gelir kaynagi
olan, Karadeniz bolgesinin, yaklasik
450 bin ailenin ve yine yaklasik 3

buguk 4 milyon yurttasimizin gegim
kaynagi,720 bin hektar CKS belgeli 2B'li
arazileri de katarsak 750 bin hektar alanda
Gretimi yapilan findik Grindnin 6nemini
ve toplamak icin, cogunlukla dogudan
gelen findik toplama iscisinin
sorunlarindan ve ¢6zim onerilerinden
bahsedecegim. Degerli okurlarim
Diinyadaki Gretimin yaklasik % 75- 80'inin
Ulkemizde Uretildigi findik Griinlne yeterli
dnem verilmiyor. Oncelikle sunu belirtmek
istiyorum Hamburg'da saksida findik
yetismez ancak findigin fiyatini Hamburg
borsasi belirliyor, bizim tGlkemizde neden
findik borsasi olusturulmaz? Petrol Greten
Ulkelerin petroll neyse bizim Glkemizin
findig1 da o olmali. inanin Diinyadaki

Yoksulluga ve
sefalete karsi
omuz omuza

Egitim- is

Ulkemiz emek miicadelesinde
onemli bir yeri olan, Turkiye isgi
sinifinin sendikal hak ve
ozgurluklerini elde etmek igin
baslattigi buyilk direnisin Gzerinden
52 yil gegti. 15-16 Haziran 1970
tarihi, iscilerin, sendikalarini segme
Ozglrligi icin sinif dayanismasini
ortaya koydugu; direnis, micadele
ve dayanisma ruhunu taglandirdigi
tarihtir.

52 yil 6nce buglin biyuk bir
kararhlikla sahip ¢ikilan haklar, ne
yazik ki, 12 Eylil fasist darbesinin
karanhginda gasp edildi. Bugiin,
hala 12 Eylulcilerin hazirladig
yasakel sendikal yasalarla, calisma
hayatinda biyik bir ayip
surdirilmeye devam ediliyor.
Turkiye, diinyada, sendikal haklarin
en yogun bicimde ihlal edildigi
Ulkeler arasindadir. Demokrasinin

Bizim bolgemizde findik iscisi sosyal guvencesi olmadan
calistinlmasi ayn1 zamanda barinma kosullarinin iyi

olmamasi, beni bir sendikaci olarakson derece rahatsiz
ediyor. Yalniz dogudan gelen mi, hayir ayn1 zamanda yerli

findik iscilerinin de belki barinma sorunu yok ama
onlarda sigortasiz ve kayit dis1 calistintiyor

Uretimin % 80'i Avrupa llkelerinde olsa biz
findigi ilag niyetinde yeriz, inanin
eczanelerde satilir. Findik ihrag Griinim{z,
Glkemize yilda 2 milyar dolar déviz
kazandiriyor, bu 2 milyar dolarin tamami
Ulkemizde kaliyor, (reticisi kazaniyor,
tastyicisi kazaniyor, toplayicisi kazaniyor.
Findigi ham madde olarak satiyoruz, bir de
islenerek yani mamul madde olarak
satarsak daha fazla doviz kazaniriz. 1935
yilinda basta Mustafa Kemal Atatirk ve
dava arkadaslarinin findik Greticisinin
Grindnidn daha iyi degerlendirmesi ve
sorunlarini ¢ozllmesi icin Fisko Birlik
kooperatifini kurmustu. 1935 yilindan
2003 Yilina kadar eksigiyle hatalariyla
findik Greticisinin malini
degerlendiriyordu. En azindan 6zel findik
tlccarlarina karsi Ureticiyi koruma gorevi
yapiyordu. Ancak 2003 yilindan bu giine
kadar Fisko Birligi islevsiz hale getirdiler.
Fisko Birlik acik tiriin de aliyor. Bende
findik Greticisiyim ve her yil findigimi Fisko
Birlige veriyorum,parasinida pesin olarak
aliyorum. Butiin findik Greticilerine 6nerim
ve tavsiyem, kendi birligimize findigimizi
vererek Fisko Birligi 6zel tiiccarlara karsi
rekabet yapabilecek seviyeye ¢ikarmaliyiz.
Ancak hikimet tarafindan gerekli destek
verilmedigi icin findik tliccarlarina karsi
Ureticiyi koruyabilecek alimi yapamiyor,
alternatif olamiyor. Kisacasi findik Ureticisi
tliccarin ve 6zellikle yabanci tiiccarlarin
insafina terk edildi. Bizi yonetenlerin hem
Glkemizin kazanmasi hem findik

en 6nemli olgltl, emekgilerin
haklari igin 6zglirce
orgutlenebilmeleri, kendi
geleceklerine ait kararlari
alabilmeleridir. Sendikasiz
demokrasi; grevsiz ve toplu
sozlesmesiz sendika olmaz.

Yapilmasi gereken iLO kosullarina
uygun, anti demokratik
maddelerden arinmis, ¢alisanlarin
demokratik, mesru eylem ve
etkinliklerini engellemeyen,
icerisinde “grev ve toplu sozlesme”
olan bir sendika yasasinin
cikarilmasidir. Ancak, AKP iktidarinin
boyle bir niyeti s6z konusu degildir.
Turkiye'de AKP'nin iktidarda oldugu
20 yil emekgiler agisindan en biylk
hak kayiplarinin yasandigi donem
olarak tarihe ge¢mistir. Ulkenin en
degerli ve stratejik kaynaklari
ozellestirmeler yoluyla uluslararasi
ve yerli sermayeye peskes
cekilmistir. Esnek ve glivencesiz
¢alisma, taseronlastirma
uygulamalari hizla yayginlasip,
kitlesel isten ¢ikarmalar siirerken,
disuk Ucret ve maas artislarinin
dayatildigl, emege yonelik
saldirilarin ¢cok yonli olarak hayata
gecirildigi bir stire¢ yasanmistir.
Uluslararasi Sendikalar

Ureticisinin kazanmasi igin ulusal bir findik
politikasi olusturmasi lazim. Ancak
buglinki iktidar bir avug tliccarin
kazanmasi igin ne gerekiyorsa onu yapiyor.
Ulkemizde findigin fiyati ne zaman artiyor
ve gercek degerinde satiliyor? Yillik Giretim,
rekolte ¢ok diisik oldugunda Avrupa'daki
tlccarlarin taahhdtlerini yerine
getirebilmeleri igin findik rekabete girince,
piyasadaki gercek degerini buluyor. Findik
Ureticilerinin dikkatini gekmek istiyorum,
bu sene findik rekoltesi disiik ve bu
yuzden findik gercek degerinde satilacak.
Rekolte agiklama gorevi Tarim Bakanhgi'na
aittir. Tarim Bakanhgi findik Ureticisini
dogru bilgilendirmek adina rekolteyi dogru
aciklamak zorundadir. Tarim Bakanhgi
gorevini yapmadiginda rekolte agiklamak
tliccara kaliyor. Tiiccarin agikladigi rekolte
de gergegi yansitmiyor ve yiksek rekolte
aciklaniyor. Bu da findigin fiyatini
disuruyor. Fisko Birlik faal iken 4-5 dolara
findik sattigimizi hatirliyorum, bizi
yonetenler ilkemizi ve Ureticiyi dlislinse
ulusal findik politikasi uygular. Ulusal
findik politikasi uygulansa her sene hem
Ulkemiz hem Ureticimiz kazanir. Gelelim
findigi toplayan findik isgisinin sorunlarina.
Yukarida bahsettigim gibi cogunlukla dogu
ve gliney dogudan findik toplamak igin
gelen iggiler cok zor kosullarda
calistinlliyor, gadirlarda kahyorlar. 21.
Yizyilda lilkemizde halen kayit disi isgi
calistiriliyor. Yalniz findik isgisi degil, kayisi,
pamuk, narenciye toplayan, kisacasi

Konfederasyonu (ITUC) tarafindan
hazirlanan Kiresel Haklar Endeksi
raporuna gore 2021 yilinda emekgi
haklari (grev hakki, sendika kurma
veya sendikaya liye olma hakki,
sendikal etkinlikler, temel hak ve
ozgurlukler, ifade 6zglrlGgl ve
toplanti hakki) agisindan en kota 10
Ulke Banglades, Belarus, Brezilya,
Filipinler, Honduras, Misir,
Kolombiya, Myanmar, Turkiye ve
Zimbabve olmustur.

Raporda, Tirkiye'de hilkiimetin
temel 6zglrliklerin yani sira
emekgilerin hak ve 6zgirlikleri
Uzerindeki ciddi kisitlamalarina
devam ettigi; sendika protestolarina
polis miidahalesi yapildig ve
sendika yoneticilerinin keyfi olarak
tutuklandigi belirtilmistir.

Bu tablo icinde gelir esitsizligi
artarken, ortalama Ucretler asgari
Ucret diizeyine yaklasmaya
baslamis, agir vergi yiki
emekgilerin gelirlerini asindirmistir.
Bunlara kamusal haklarin giderek
parali hale gelmesi eklenince
emekcilerin gecim sartlari
olaganistl zorlasmis, satin alma
glci dismis ve yoksullasma
artmistir. Bu siirecin dogal bir
sonucu olarak emekgiler finansal
araglar yoluyla daha fazla

mevsimlik iscilerin tamami kayit disi
calisiyor. Bizim bolgemizde findik iscisi
sosyal glivencesi olmadan ¢alistiriimasi
ayni zamanda barinma kosullarinin iyi
olmamasi, beni bir sendikaci olarak son
derece rahatsiz ediyor. Yalniz dogudan
gelen mi, hayir ayni zamanda yerli findik
iscilerinin de belki barinma sorunu yok
ama onlarda sigortasiz ve kayit disi
calistiriliyor. Ozellikle dogudan gelenlerin
cok 6nemli bir sorunlari daha var. Findik
iscilerini toplayip findik toplamaya getiren
dayi baslari var, her bir iscinin giinlik
kazandigl paradan isginin eline gegmeden
% 10 kesinti yapiyor. Yizlerce is¢ide varin
hesabl siz yapin. Esas parayi dayi basi
kazaniyor. Ayrica birde ¢avus var,oda
calismadan Ureticiden iki yevmiye alir bu
da blylk sikinti. Sigortasiz is¢i calistirmak
hem su¢ hem kul hakkidir, vebali biyik.
Bu kosullarda mevsimlik isci calistirmak
Glkemize yakismiyor. Sorgulamamiz
gereken nokta bizi ydnetenler bu durumu
bilmiyorlar mi? Biliyorlarsa neden bir
¢Ozlm Uretmezler? Coziim cok basit,
onemli olan ¢alisana ve insana deger
vermek. Findik bélgelerinde ilgelerde
kaymakamliklar ve belediyeler bir araya
gelerek dncelikle barinma sorununu insan
onuruna yakisacak bir sekilde ¢ozecekler.
Calisma bakanligi mevsimlik iscilerin
glnltgini belirleyecek, her findik treticisi
calistirdigi iscilerin sigortasini isterse pesin
isterse hasat sonu borglanmak kaydiyla
odeyecek. Bunun takibi kaymakamliklarda
olusturulacak bir birim ile yapilir. Hangi
Uretici kag isci almis, kag glin calistirmis ve
ne kadar Ucret 6demis, kayitlar tutulur ve
daha sonra takibi yapilr. Cok zor degil,
istense yapilir. Ama tabii ki yapiimasi igin
calisana ve insana deger veren
yoneticilerin olmasi gerekir. Yeter artik,
mevsimlik iscilerin bu sorunlarini ¢dzelim
ve Ulkemizi bu ayiptan kurtaralim!

borglandiriimistir.

Emekgiler verimlilik ve milli gelir
artisindan payini alamamaktadir. Bu
nedenle de gelir dagilimi Glkemizde
oldukga bozuktur. NGfusun en distk
gelir grubunu olusturan ytzde 20'lik
diliminin milli gelirden aldigi pay
ylzde 6'dir. Buna karsin nifusun en
yluksek ylzde 20'lik grubunun milli
gelirden aldigl pay ise ylizde
46.7'dir.

Kamu emekgilerinin is
glivencesinin elinden alinmak
istenmesi, taseronlastirmanin,
esnek ve glivencesiz ¢alismanin
yayginlasmasi, isci ve emekgilerin
calisma ve yasam kosullarinin
giderek agirlasmasina yonelik yasal
diizenlemeler ve atilan fiili adimlar
sirmektedir.

Artik emekgilerin hak gasplarina
tahammdlleri kalmamistir. Bugiin
yasadigimiz bu stlirece karsi
durmanin yolu ise diin oldugu gibi
birlikte, omuz omuza miicadele
etmekten gecmektedir.

Egitim-is olarak, haklarimiza, is
glivencemize ve gelecegimize
yonelen her tirli saldiriya karsi, 15-
16 Haziran direnisinin ruhuyla
micadelemizi stirdlirecegiz.
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CHP Diizce Merkez ilce Baskam Ozcan Dagistanli

Genel Baskan Kemal Kilicdaroglu’nun Diizce ziyareti
sirasinda her toplantida ve esnaf gezisinde yaninda oldu
ve bilgi aktardi

DAGISTANLI; “Genel Baskanimiz Sayin Kilicdaroglu her
toplant1 oncesinde herkese su mesaji verdi: ¢ Bana her seyi
sorabilirsiniz, her seyi anlatabilirsiniz. Ben de sizlere en
samimi sekilde anlatacagim’ dedi. Ozellikle Diizce Kamyon
ve Tir Motorlu Tasiyicilar Kooperatifindeki toplantisinda
soforler tum sorunlarini aktardilar. Kooperatif Baskani Orhan
Yilmaz bu sorunlara iliskin dosya sundu. Esnaflar
yasadiklarin1 ekonomik sorunlar dile getirdiler.

DUZCELI BUYUK ILGI GOSTERDI

Cumbhuriyet Halk Partisi Diizce Merkez ilce Baskani Ozcan Dagistanli

Genel Baskan Kemal Kilicdaroglu’nun Diizce ziyaretini degerlendirdi.

Genel Baskanin 25 Mayis tarihinde tiim giliniinii Diizce’de gecirdigini

vurgulayan Dagistanli bu konuda su goriislere yer verdi: “ Genel
Baskanimizin Diizce ziyareti dolu dolu gecti. ilk program Diizce Kamyon ve
Tir Motorlu Tasiyicilar Kooperatifindeki toplanti ile basladi. Ardindan
Merkez cami yaninda bulunan esnaflar gezildi. Kultur merkezinde de STK
Temsilcileri, Kadin ve Genclik Kollan ile toplantilar yapildi.”

Hic kimse ‘yoksulluk yok’ diyemez

“Yoksulluk” kavraminin kamuoyundaki anlami

konusunda bir eksikligin oldugunu, hatta yanlis

anlamlarin yaygin oldugunu gordiik. Oyle ya,
ulkenin en yetkili makaminda bulunan bir kimse (veya
kimseler) “yoksullugun” giiniimiizde ne anlama geldigini
tam olarak bilmeden bu sorunla mucadele edebilirler
mi? Bu yanlis “yoksulluk” algis1 sadece
Cumhurbaskanina 6zgii bir eksiklik degil. Sanirim
toplumumuzun genelinde hakim bir algi. Tabi bu
konulari akademik diizeyde tartisanlar “yoksullugu” cok
daha genis bir pencereden ele alirlar ve buna bagli
olarak politika onerilerinde bulunurlar. Siyasilerin
yoksulluk hakkindaki dustincelerinden,
Cumhurbaskani’nin 25 Mayis 2022 tarihinde yapmis
oldugu aciklamalarla haberdar olduk. DEIK'in bir
toplantisinda yaptigi konusmada Sayin Cumhurbaskani,
“simdi birileri ¢ikip ‘ac kaldik’ diyor. Ya vicdansizlik
yapma; ne a¢ kaldin. Ac¢ kalan falan yok” diyerek,
yoksullugu “aclikla” es deger bir sorun olarak

gordiigiinii ima etmistir. Oysa bize gore “yoksulluk”
sadece karnimzi doyuracak gelire sahip olma veya
olmama durumu degil. Maddi yoksullugun 6lctimii
amaciyla TUIK hane halklarina dokuz soru
yoneltmektedir. Bu sorular sirasiyla sunlardir: Camasir
makinamz var mi? Renkli televizyonunuz var mi?
Telefonunuz var mi? Otomobiliniz var mi? Ekonomik
olarak beklenmedik harcamalar yapabilecek mali
durumunuz var mi? Evinizden uzakta bir hafta tatil
masrafi karsilayabilir misiniz? Kira, konut kredisi ve faiz
borclarim 6deyebilme kapasiteniz var mi? iki giinde bir
et, tavuk, balik yiyebilecek maddi giiciinliz var mi?
Evinizin 1sinma ihtiyacim karsilayabiliyor musunuz?
Aslinda tim bu sorular gelire dayali bir yoksulluk ol¢usu
olusturmaktan ziyade, yirmi birinci yuzyildaki bir
toplumdaki “refah” diizeyinin 6lcmemize imkan
saglayan sorulardir. Bu dokuz sorudan en az dérdiinii
karsilayamayan hane halklart maddi yoksulluga maruz
kalmis olarak tanimlanir.
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Turkiye’nin Dert Haritas1 cikarild

DUZCENIN SORUNLARI
TEK TEK SIRALANDI

CHP Halkla iliskilerden Sorumlu Genel Baskan
Yardimcist ve istanbul Milletvekili Gamze Akkus
ilgezdi 81 ilin dertlerini bir araya getirdi.
CHP'li Akkus ilgezdi, “Tuirkiye'nin sorunlarinin
yok sayilmamasi icin bunlarin il il tespit
edilmesi ve kayitlara gecmesi gerekiyordu.
Mevcut iktidar gittikleri her ilde soyle duble yol
yaptik boyle kara yolu yaptik, vatandasin
kafasina cay firlattik derken ulkenin asil
problemlerini kaciryor. Bu kitab1 basta AKP
Genel Merkezi almali ve tum il teskilatlarina
yollamalidir. Ciinkii gormek istemedikleri
gercekleri okuyacaklar. Gerceklerden ancak
sandiga kadar kacabilirler.”

14.289 kayitli issiz bulunmasi *- issizlik
odenegine basvuran 7.888 kisi olmas1 *- En cok
goc alan illerden olmas1 *- Egitim bakimindan
ulkenin en geri kalmis illerinden olmasi *-
Uyusturucu kullaniminin gencler arasinda
yayginlasmasi *- ilin gelir kapisi olan findiga
bagli sanayinin gelismemesi *- Ihracat ve
ithalat altyapisinin bulunmamasi *- Mevsimlik
iscilerin barinma, saglik ve egitim sorunlar *-
Kamuya ait park ve bahcelerin imara acilmasi *-
Yesil alanlarin rant icin betonlastirilmas *-
Sehir ici ulasimin pahali olmasi ve otopark
sorunu *- icme suyu licretinin yiiksek olmast *-
il disindan sagliksiz hayvan girisinin
denetlenmemesi *- Ruhsatsiz kurulan cok sayida
sanayi isletmesinin olusu *- Hava kirliligi *- Koy
yollarinin yetersiz olusu *- Meslek ici egitim
yetersizligi *- Kiltiir ve turizm olanaklarinin
yetersiz ve eksik olmasi *- Devlet hastanesinin
yetersiz olmas1 *- Tarim ve hayvanciligin tesvik
edilmemesi *- Is kazalarinda 25. sirada yer
almasi

TORIEYER:
PERT
y (10
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CHP Golyaka ilce Baskant

NECMI! GURGEN: ' TURKIYEYI

Turkiye iyi yonetilmiyor, savruluyor.
Mevcut siyasal iktidar artik cozum
ureten degil, sikayet iireten bir makam
haline geldi. Oysa 20 yilda istedikleri
kanunu, kararnameyi, genelgeleri
cikardilar. istedikleri makamlara
istedikleri bakanlar getirdiler, devlet
memuriyetinin en altindan en uUstline
kadar istedikleri bitiin atamalan
yaptilar. Valiyi, mustesari, genel
midirii, daire baskanini degistirdiler.
20 yildir tek basina Turkiye'yi
yonetenler, bugiin Turkiye'yi bir
sorunlar yumagiyla kars1 karsiya
biraktilar. Vergi topladilar yetmedi.
Ozellestirme yaptilar; devletin
cimento, seker, tiitlin, petrokimya ve
hatta tank fabrikalarinin tamamim
sattilar, yetmedi.
Turkiye'nin 5 temel sorunu var, bu
konuda bir anlasmamiz lazim. Birincisi
demokrasi, demokrasinin olmadig
yerde bliyiime, dusiince 6zgurliigi
olmuyor daha da onemlisi can ve mal
glivenligi olmuyor clinkii yarg1 bagimsiz
degil. Hakkinizi arayamiyorsunuz.
Herkesin disiincesine, kimligine,
inancina, yasam tarzina saygi
duyacagimiz bir Tirkiye'yi insa
etmemiz lazim. ikincisi ekonomi.
Demokrasi olmayinca ve her sey
sahsilesince ekonomide ciddi sorunlar
cikiyor, ortaya. Ama siz izlemenin
|
r

* F

otesinde fiilen yasiyorsunuz.
Yasadiginiz icin de endiseleriniz var, bu
endiselerin giderilmesini istiyorsunuz.
Uclinciisti dis politika. Hayatimda
risvet alan bir kisinin blyukelci tayin
edildigi bir llke hic duymadim, biz
haric. Disisleri Bakanligi'min bu kadar
devre dis1 birakildig bir siireci de hic
yasamadim. Bu ayni zamanda devlette
liyakat sisteminin tumuyle cokmiis
olmasi demektir. D1s politikada Turkiye
zemin kaybeden, itibar kaybeden bir
ulke haline geldi. Dordunciu
sorunumuz, temel bir sorundur, egitim
sorunu. Universitelerin bilgi liretemez
noktaya geldigini goriiyoruz. Universite
bilgi liretemezse sizler katma degeri
yuksek uriinu nasil Ureteceksiniz? Farklh
dusundu diye bir Universite hocasinin
Universiteden atilmasini, biz darbe
donemlerinde gordik, simdi yasiyoruz
bunlar. Universiteyi diisiince
ozgirlugiiniin yok edildigi bir mekan
olarak dustinlirseniz zaten orasi
Universite degildir. Besincisi toplumsal
barisimz, toplumsal barisimizi
saglamak zorundayiz. Oyle bir noktaya
geldik ki komsumuzun kimligini,
inancini, yasam tarzini sorgular hale
geldik. Buradan da Turkiye'nin cikmasi
lazim. Bu bes sorunu asacagiz, baska
secenegimiz yok.

Destek verin

daha glclu olalim
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TUIK VERILERI
GERCEK DIS|

Tarafsizigim korumayarak, siyasi iktidardan emir
alarak rakamlar uzerinde oynayan ve sahte enflasyon
orantyla asimiza ekmegimize el koyulmasina alet
olan TUIK', iilkedeki ekonomik krizi, aclig1,
yoksullugu ve enflasyonu yok sayan AKP iktidarin ve
Ankara'da TUIK oniindeki basin aciklamamiza polisin
sert mudahalesini tim Tirkiye'de alanlarda protesto
ettik.

Genel Baskanimiz Kadem Ozbay Edirne'de, Genel
Sekreterimiz Cengiz Sariyer istanbul'da
gerceklestirilen basin aciklamalarina katildi.

Ozbay, Edirne'de yaptig1 aciklamada, giivenlik
giiclerinin TUIK 6niinde orantisiz giic kullanmasina
tepki gosterdi ve soyle konustu:

“0 giin amacimiz TUIK'in halka soyledigi yalanlari,
yine yalan soyleyenlerin evinde aciklamakti. Halki
kandiranlari, halkin sofrasindaki ekmegi, zeytini
calanlarin, halkin ulasim hakkini, cocuklarinin egitim
hakkini, saglik hakkini gasp edenlerin, iktidarin
borazanciligindan tetikciliginden oteye gecmeyenleri
protesto etmekti. Bunun net tarifini koymamiz lazim
eger ki siz, bugiin emekcilerin sofrasinda bir ekmegin
az alinmasina sebep oluyorsaniz, sizin yaptiginiz
hirsizliktir ve bu hirsizligin da bas failisinizdir.
Dolayisiyla biz faillerin oldugu yere, faillerin yiiziine
bakarak aciklama yapmaya gittik. Ancak Tuirkiye'nin
ac1 tablosuna bir kez daha sahitlik ettik. Bizler gibi
kamu emekcisi olan, bu iilkenin glivenliginden yani
bizlerin de giivenliginden sorumlu olan ama bu
tlkenin polisi degil siyasi iktidarin adeta tetikcisi gibi
davrananlarin, karsilarinda kaleminden baska,
memuriyetinden baska bir seyi olmayan, belki de
komsusu, arkadasi, cocugunun 6gretmeninin oldugu
kitleye buyuk bir orantisizlikla, inanilmaz bir siddet
ve inanilmaz bir vandallikla miidahalesiyle kars
karsiya kaldik. Konfederasyonumuz Baskani Sayin
Mehmet Balik karga tulumba, kollar kivrilarak,
yerlerde suruklenerek goz altina alindi. Merkez
Denetleme Kurulu Baskanimiz karga tulumba goz
altina alindi. Denizli Sube Baskanimizi dort kisi
kollarin1 arkadan tutup sirtina tekmeyle basarak
gozaltina aldilar, arkadasimizin burnu kirildi. Bu
arkadaslarimizin kalp, tansiyon gibi zaten var olan
hastaliklar var. Konfederasyonumuz Mali Sekreteri
Miucahit Dede hala hastanede, kalp krizi gecirdi.
Buradaki faillerin sorumlulugu cok blyiiktiir. O kadar
yakindan biber gaziyla bir miidahale var ki doktor
bile viicudumuzdaki izleri goriince sasirdi.

“HALKIN VICDANINDA YARGILANMALARI ASLA
BITMEYECEK”

Ama bizdeki izler gecici. Onlarin vicdanlarinda bu
izler oyle kalic1 hale gelecek ki, halkin vicdaninda su
an oyle yerdeler ki, Turkiye'nin dort bir yanindan
bize ulasiyorlar ve “gercekten utaniyoruz size
uygulanan bu siddetten” diyorlar. O nedenle
bizlerdeki izler gecer ama onlarin halkin vicdaninda
yargilanmalar asla bitmeyecek.

Biz biliyoruz ki oradaki amac su; bu ulkenin orgutlu
glicii, emegi kadar aydinlanmaya da sahip cikan
Birlesik Kamu-is bagli sendikalari ve Egitim-isin genel
baskanini darp edersek, bu orgutun kadrolarini darp
edersek, zannediyorlar ki bu orgut Sirnak'ta susar, bu
orgut Edirne'de susar. Susmaz! Bu orgut sizin
baskilariniza boyun egmez, haksizliklar karsisinda
susmaz, ne yaparsaniz yapin Sirnak’tan Edirne'ye,
Afyon'dan Giresun'a, Denizli'den Sinop'a Adana'ya bu
Ulkenin her bir yaninda, her bir ferdi kararlilikla
yalanimzi, talaninizi, soygununuzu ve bu tlkenin
cocuklarinin gasp ettiginiz egitim hakkini, saglik
hakkini, barinma hakkini her birinin hesabin1 sormaya
devam edecek.

'YAPTIM, BITTI' ILE OLMAZ

LGS sinavi cocugunuzun hayatta karsisina ¢ikacak énemdli
sinavlardan sadece birisiydi. Basarisizliklarin telafisi, hayal
kirikliklarin1 onarmaktan cok daha kolaydir. Karsiniza gelen sinav
sonucundan memnunsaniz cocugunuzla gurur duyun, dedilseniz
ltiitfen onun dedil bu sistemi kuranlarin hatali oldugunu biliniz.

aittir.

Sayfa Haberleri EGITIM-IS Diizce Sube Baskani Giilten Gokpinar

N Ogrencilerin basarilarini degerlendirmedeki tek yontem olarak stres
unsuru olan sinavlarn goren bir sistem hatalidir. Cocuklart kusatan

degiskenlerin farkliigi, kamusal egitimin noksanligi, basarili olsa dahi stres
unsuru haline gelen sinavlar psikolojisi kaldirmayan cocuklar hesaba
katmayan bu sistemin benzerleri, gelismis lilkelerde onlarca yil 6nce varliginm
yitirmistir. Aslolan; akla, bilime ve pedagojiye uygun bir sistem kurmaktir.
Aslolan; “yaptim bitti” siariyla diizenlenen kaotik sinavlar diizenlemek degil,
egitimin bir slirec oldugundan yola cikarak, kiiciik yastan itibaren
cocuklarimizin beceri, yetenek ve yonelimlerine gore ilerletildigi, onlarin
6zgiin durumlarimin goz ardi edilmedigi bir sistem oturtabilmektir. Egitim-is
olarak altini ciziyoruz ki: cagin ve iilkenin gerceklerine, cagdas 6lcme ve
degerlendirme doktrinlerine, cocuklarimizin beceri ve hayallerine, sosyal
devlet ilkesine dayanmadan diizenlenen bu sinav sisteminde tiim basarlar
cocuklarimiza, tum basarisizliklar ise bu adil olmayan sistemi yiiriitenlere

UZMAN VE USTA OGRETICILER KOLE DEGILDIR

Oyle ki sendikamiza, usta égretici olarak uygulamali derslerde atélye égretmenlerine yardimci egitimci
personel olarak ¢alismalari gerekirken, uygulama otellerinde otel personeli gibi oda temizligi,
bulasikhane, camasirhane vb. gibi egitim disi gérevilerde ¢alistirildiklari bilgisi dahi gelmistir.

Adina “Ucretli 6gretmenlik” denen kacak isci

calistirma metoduyla yaklasik 100 bin

ogretmeni magdur eden MEB, uzman ve usta
ogreticileri de giivencesiz calismaya mecbur
birakmaktadir.
Milli Egitim Temel Kanunu uyarinca orgiin ve yaygin
egitim kurumlarinda ve hizmet ici yetistirme kurs,
seminerlerinde gecici veya ek ders gorevi ile
gorevlendirilen uzman ve usta ogreticilerin ekonomik,
ozluk ve sosyal haklar gasp edilmektedir.
Turizm meslek liselerinin uygulama otellerinde, halk
egitim merkezlerinde, doner sermayesi olan diger
mesleki ve teknik Anadolu liselerinde haftalik 40
saate kadar Ucret karsiigi calisan bu egitim
emekcileri, aylik ortalama asgari licret tutarinda bir
geliri ancak saglarken, bircok angarya isin
dayatilmasina da maruz kalmaktadir.
Oyle ki sendikamiza, usta 6gretici olarak uygulamali
derslerde atdlye 6gretmenlerine yardimci egitimci
personel olarak calismalan gerekirken, uygulama
otellerinde otel personeli gibi oda temizligi,
bulasikhane, camasirhane vb. gibi egitim disi
gorevlerde calistirildiklan bilgisi dahi gelmistir.
Sendikamizin bulgularina gore; uzman ve usta
ogreticiler, calisma yasamlarinda su insanlik dis1
sorunlar yasamaktadir:

-Kidem ve ihbar tazminatlan, is glivenceleri, yillik

izin haklar yoktur.
- Saglik raporu aldiklarinda, mazeret izni
kullandiklarinda, resmi tatillerde ve dini bayramlarda
zaten cuzi olan ek ders ucretleri de kesilmektedir.
- Doner sermayeden yeterli kar 6demesi
alamamaktalar ve bu kar paylarinin dagitiminda
idarenin objektif kriterlere gore degil keyfiyetle
davranmasi, durumu bu emekciler icin daha da
zorlastirmaktadir.

-Dini bayramlarda ve pazar guinlerinde calismalar
halinde bile fazla mesai 6demesi alamamaktalar.
Gecmise donuk ek odemeleri de keyfiyetle gasp
edilebilmektedir.

-ise alimlarda esitlik ve adaletten bahsedilemezken
isten cikanlmalarda da keyfiyet soz konusu
olabilmektedir.

-Issizlik fonundan faydalanmalari miimkiin
kilinmamaktadir.

Sadece 6gretmenlerin degil, tiim egitim emekcilerinin
sesi olan Egitim-Is olarak MEB'e bu utanca son vermesi
cagrisinda bulunuyor, hastaligi teshis etmekle
kalmayip receteyi de veriyoruz:

- Uzman ve usta 6greticilerin kadrolu statiiye
gecirilmeleri saglanmalidir.

- Yillik izin kullanmalar halinde lcretlerinin
kesilmemesi saglanmalidir.

- Doner sermaye kar paylarindan objektif kriterlere
gore yararlanmalar saglanmalidir.

- Fazla mesai uygulamasi is kanununa uygun olarak
dizenlenmelidir.

- ise alimlan ve isten cikarilmalar yasalara uygun
yapilmalidir.

- Kidem ve ihbar tazminati haklar1 taminmalidir.

- Egitimle ilgisi olmayan islerde calistirilmalan
onlenmelidir.

- Ek odemeleri emeklilik islemlerine yansitilmalidir.
- Ise alimlar, isten cikartmalarda ve terfilerde adil ve
esit davranmlmadir.

- Gecmise donuk haklarinin telafi edilmesinin
saglanmas.

Egitim, tiim egitim emekcilerinin katki sundugu bir
ekip Uruintdir. Bu bitiinselligi, ortak liretimi idrak
edemeyerek egitim emekcilerinin belli bir kesimini
otekilestiren yonetim anlayisi, her seyden once
egitimi nitelikli hale getirme firsatim tepmektedir.
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EGITIM EMEKCILERINI BOLEREK AYRISTIRAN

IPTAL EDILMELIDIR

Sayfa haberleri / Fevzi ipek/
Egitim Sen Diizce il Temsilcisi

Egitim emekcilerinin temel haklarini,
ekonomik talepler ve is guvencesi basta
olmak uzere sosyal, demokratik, mesleki ve
ozluk haklarin1 guvenceye almayan bir
duzenleme ile kars1 karsiyayiz.

Yapilmasi gereken OMK'da yer alan ekonomik
iyilestirmelerin butin egitim ve bilim
emekcilerine ayrimsiz ve esit bir sekilde
saglanmasi, ogretmenleri ayristiran ve ‘esit
ise esit Ucret’ ilkesiyle celisen her turlu
uygulamaya derhal son verilmesidir.

Ogretmenlik Meslek Kanunu (OMK), sendikamiz basta olmak iizere,
N egitim alanindaki sendika ve meslek orgitlerinin biitiin elestiri ve

itirazlarina ragmen 3 Subat 2022 tarihinde TBMM'de kabul edilmistir.
Ogretmenlik Meslek Kanunu'na iliskin olarak “Aday Ogretmenlik ve
Ogretmenlik Kariyer Basamaklari Yonetmeligi” yayinlanmistir.
Ulkemizde bulunan biitiin meslek kanunlari, kamu 6zel ayrimi yapmaksizin
ilgili meslege iliskin ayrintili diizenlemeler icerirken, Ogretmenlik Meslek
Kanunu sadece kamuda calisan 6gretmenlere yonelik olarak ve dar bir
cercevede diizenlenmistir. Ozel sektérde calisan 6gretmenlere yazili sinava
katilma hakki taninmasi bu eksikligi gidermedigi gibi, OMK ve yonetmelik
icerik olarak son derece s1g ve yetersizdir.
Egitim emekcilerinin temel haklarini, ekonomik talepler ve is glivencesi
basta olmak uzere sosyal, demokratik, mesleki ve ozluk haklarim giivenceye
almayan bir diizenleme ile karsi karsiyayiz. Egitim emekcilerini kariyer
basamaklar Uzerinden ayristirarak bolen ve ‘esit ise esit Ucret' ilkesine
aykin bir icerikte hazirlanan OMK ve yonetmelik diizenlemesinin egitim
emekcilerinin yasadigr sorunlari cozmek bir yana daha da karmasik hale
getirdigi aciktir. Egitim sisteminin en onemli unsurlarindan birisi olan
ogretmenlik meslegi gibi 6nemli bir konu, birkac kanun maddesi ve onun
paralelinde hazirlanan yonetmelik Uzerinden kariyer basamaklan ve
sembolik maas artisina indirgenerek ele alinmistir. Ayni isi yapan
ogretmenler arasinda halen var olan kadrolu, sézlesmeli, iicretli 6gretmen
ayrimlarina 'uzman 6gretmen’ ve 'basogretmen’ gibi yeni statiilerin
eklenmesi dogru degildir. Ogretmenlerin kariyer basamaklarina gore licret
ve sosyal haklar bakimindan farklilastirilmasi, Anayasa'nin 55'inci
maddesinde belirtilen licrette adaletin saglanmasi ilkesine aykindr.
Gercek bir meslek kanunu bicim ve icerik acisindan egitim emekgilerinin
temel haklarini, ekonomik talepler ve is giivencesi basta olmak Uzere
sosyal, demokratik, mesleki ve ozliik haklarini givenceye almak
durumundadir. Kanunda da, yonetmelikte de haklarimizi giivenceye alacak
bir diizenleme yer almamistir. Adaylik sinavinin kaldirilmasi ve sinavin
islevinin MEB biinyesinde kurulacak bir degerlendirme komisyonuna
devredilmesi, 6gretmenlerin adayliginin kaldirilmasinda saibeli ve adaletsiz
uygulamalari kaginilmaz olarak giindeme getirecek, 6gretmen atamalarinda
oldugu gibi, bu konuda da ayrimci ve haksiz uygulamalarin 6niinii acacaktir.
Ogretmenlerin kariyer basamagina basvurusunu kademe ilerleme cezasi
almamis olmaya baglayan, siyasal iktidara her kosulda biat eden,
elestirmeyen, sorgulamayan, adaylik sirecinden itibaren iktidara yakin
sendikalara liye olmaya yonlendirilen bir diizenlemenin egitim sistemini
ileriye tasimasi mimkiin degildir.
Gercek bir meslek kanunu olmaktan cok uzak olan '‘Ogretmenlik Meslek
Kanunu' diizenlemesini Anayasa Mahkemesi 'esastan goriismek’ Uzere
giindemine almis durumdadir. Benzer bir sekilde 'Aday Ogretmenlik ve
Ogretmenlik Kariyer Basamaklar Yonetmeligi'nin de ilgili yasalara ve
Anayasa'ya aykiri diizenlemeler icermesine ragmen Milli Egitim Bakanligr'nin
sinav takvimini ve isleyisin nasil olacagini anlasilmaz bir aceleyle aciklamis
olmasi dikkat cekicidir.
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Gocuk Isciligi Sorunu Derinlesiyor

Bizler biliyoruz ki, sermaye cevrelerine
destek vermeyi ve yoksullastirilmis
kesimleri yok saymay1 kendisine ilke
edinenler, Tiirkiye'de cocuk isciligi gercegini
de rakamlarla oynayarak gorinmez kilmak
istemektedir. Bugiin, egitimin tiim
kademelerine damgasini vuran ve temel
amaci yoksul ailelerin cocuklarin
iscilestirmek olan bir politika
izlenmektedir. Mesleki egitim
politikalaryla, tarim isciligine zorlanan
cocuklarla, yok sayilan cocuk haklariyla,
cocuk haklarinin insan haklarinin bir parcasi
olarak goriilmemesiyle ve miilteci
cocuklarin adinin dahi anilmamasiyla
sekillenen bir egitim programinin cocuklara
verebilecegi tek sey iscilesmek olmaktadir.

Kaldi ki Turkiye'de cocuk isci sorununun
temel nedenlerinin basinda egitimde 4+4+4
duzenlemesi gelmektedir. Cocuklar orgiin
egitim disina iten politikalar ve devletin
patronlara yonelik cirak ve stajyer
calistirmay1 kolaylastiran dizenlemeleri bu
sorunu derinlestirmektedir.

Covid-19 salgini, enflasyon, yoksullasma ve
artan issizlik sorunu da cocuk emegi
somurusuni besleyen kosullan
saglamaktadir.

Unutulmamalidir ki cocuk isciligi her seyden
once bir insan haklar ihlalidir. Kendi
secimleri olmaksizin, zorla veya zorunlu
olarak calisan cocuklar, en temel haklan
olan cocukluklarini yasama, saglikli
beslenme, egitim hakkindan yararlanma ve
gelecege hazirlanma haklarindan mahrum
birakilmaktadir. Cocuk isciligine yonelik
kalic1 ¢ozum uretilmesi bir zorunluluktur.

Bu kapsamda Egitim Sen olarak
onerilerimiz;

Cocuk isciliginin birinci nedeni kapitalizmin
yoksullastirici politikalaridir. Bu yoksullugu
ortadan kaldirnci, ailelerin ve toplumun
ekonomik sorunlarina ¢cozum ureten
politikalar olusturulmali ve uygulanmalidir.

Cocuk isciligi ile miicadelede, yoksul
ailelerin cocuklarim calisma hayatindan
alikoyup okula gonderilebilmesi icin, bu
ailelere yonelik ekonomik ve sosyal destek
politikalar hayata gecirilmelidir.

Cocuk isciligi ile miicadelede yapilmasi
gereken ilk is, cocuk isciligini acil ¢oziilmesi
gereken bir sorun olarak kabul etmek ve
somut bir eylem plan1 hazirlamaktir.

ILO'nun da tavsiye ettigi gibi dnce kisa
donemde, kabul edilemez istihdam
bicimlerinde calisan cocuklara (kolelik,
uyusturucu ticareti vs.), agir ve tehlikeli
islerde calisanlara (maden ve tas ocaklan
vs.) ve en korumasiz gruplara (12 yasin
altindakiler ve kiz cocuklart) ulasitmalidir.
Ayrica bu donemde, calisan cocuk iscilerin
calismaktan alikonulana kadar is yerinde
korunmasi da saglanmalidir.

Egitim ve okulun cocuk isciligini sona
erdirmek agisindan en etkili ara¢ oldugu
aciktir. Egitim cagindaki cocuklarin
calistinlmasi yasaklanmali, cocuklan
calismaya iten nedenler ortadan
kaldinlmalidir.

Orta ve uzun donemde ise cocuk isciliginin
tim boyutlar ile sona ermesi konusunda
somut politikalar olusturulmali ve bu
politikalar miimkiin olan en kisa sure icinde
uygulanmalidir.
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Bu memleket hepimizin!

Ulke tarihinde yasanmamis biiyiik

bir yikimla karsi karsiyayiz. Bir

yandan Ulke kaynaklarini azgin bir
bicimde sémiiren ve siirekli zenginlesen
mutlu bir azinlik var. Diger taraftan ise bir isi
olan, kiguk diikkani olan ya da tarlasi olan
milyonlarin adim adim yoksullastigi
glinlerden geciyoruz. Ulke insani calisirken
bile yoksullasiyor. Gelir adaletsizligi tarihin
hicbir déneminde olmadigi kadar artt.
AKP iktidari Glkeyi milyonlarca insanla
birlikte bir girdabin igine soktu. Her gecen
glin o girdap Ulkeyi yutmaya devam ediyor.
Cumhurbaskani Erdogan meseleyi sadece
hayat pahaliligi penceresinden -o da son
derece kisitli bicimde- gériip pembe tablo
cizmeye devam ediyor.
Bu diizen kime yaradi... Esnafa faydasi oldu
mu? Sofore bakalim, onlara bir faydasi oldu
mu? Onlar da zarar ediyorlar. Ev kadinlarina
bakalim. Mutfaklarda yangin var. Apartman
gorevlilerine bakiyorum. Onlar da
hayatlarindan memnun degiller. Cift¢inin
durumu nedir diye bakiyorum. Ciftginin sesi
ayyuka ¢ikmis nesini anlatayim? Sanayici
dniimiizii géremiyoruz diyor. Universite
mezunlarina bakiyorum. Bir anne baba

Oturup distinmemiz lazim. Memleket
hepimizin memleketi. Sorun hepimizin
sorunu. O zaman bu sorunu demokratik
yollarla ¢6zmemiz lazim. Sandiga
gideceksiniz oy kullanacaksiniz. Yaptigim
¢agri sudur. Elinizi vicdaniniza koyun
oyunuzu oyle kullanin. Olay bir Turkiye
olayidir, bir parti olay1 olmaktan ¢ikmistir
artik. Yazik degil mi bu memlekete? Bizim
dedelerimiz, babalarimiz Milli Kurtulus
Savasini verdiler. Osmanli'nin borcunu
sonuna kadar édediler. Higbir zaman gidip
tlke Ulke gidip para dilenmediler. Simdi bir
bakiyorsun Katar'da, bir bakiyorsun Suudi
Arabistan'da. Turkiye bu duruma hig
dismemisti. Yalvarmakla, yakarmakla para
mi istenir? Para istersen o sana talimat
verecek demektir.

isin 6zeti, hepimizin sorumlulugu var.
Milletin sesini dinlemeye, kucaklasmaya
acikca ifade edeyim toplumun her kesimiyle
helallesmeye gidiyoruz. Hi¢ kimsenin
kimligini, inancini, yasam tarzini siyasete
malzeme etmiyoruz. Bizim iki kirmizi gizgimiz
var bayragimiz ve vatanimiz.
Komsularimizin kimligini, yasam tarzini
sorgulamaya basladik. Bunlar yanhstir.
Siyaset kamplasma alani degildir. Siyaset

Talih Ozcan/CHP Uyesi

katilin. Beraber, birlikte miicadele etmek

Bu toplumun
rezervleri
tilkkeniyor

Ali Haydar Firat

Turkiye'nin iktisadi bir kavram
J setiyle soylersek, yeni bir

“birikim rejimi”ne ihtiyaci
vardir. Bu birikim rejimi, ge¢cmisin
etnik, mezhepsel, sinifsal
ayrimciliklar, dnyargilar ve
kutuplasmalar ekseninde degil yeni
bir dil, yeni bir anlayis, yeni bir
gercekgilikle yasama gegirilebilir.
Turkiye sadece bir secime
hazirlanmiyor. Ayni zamanda
geleceginin nasil ve kimler tarafindan
sekilleneceginin meraki ve istegi
Uzerinden bir slirecin icinden gegiyor.
Bugtinlerde AK Parti iktidarinin
ekonomide yeni bir ¢ozim
Uretemeyecegi, hali hazirda Merkez
Bankasi'nda doviz kurlarindaki
dalgalanmayi durduracak rezervin
kalmadigi herkesin malumudur.
Ancak salt ekonomiye odaklanmis bir
bakis ya da sirf adaya odaklanmis bir
bakis sorunlu bir bakistir. Boyle bir
bakis, yasadigimiz dénemi biitlin

evladini liniversiteye daha iyi hayat sartlarina
kavussun diye. Bogazindan kesiyor evladini
okutuyor. Cocuk Universiteden mezun issiz.
Bir evde bir issiz varsa o evde huzur yoktur.
Hangi belediye baskaninin 6niine giderseniz
binlerce igsiz dilekgesi var. Demek ki bu
diizen onlara da yaramadi.

Ama gelin gorun ki, sizin evlatlariniz igsizken
onlarin evlatlari 5-6 yerden maas aliyorlar.

zorundayiz. GUn ayrisma degil birlikte olma
glni. Sandik gelecek demokratik yollarla gidip
oyumuzu kullanacagiz. Turkiye'nin kaderini
degistirecegiz.

Yapacak c¢ok isimiz var. Turkiye'nin
cozlilemeyecek hicbir sorunu yoktur. Yeter ki bu
milletin verdigi vergileri caldirmayalim bitiin
sorunlar ¢ozullr. Bu Ulkeye, huzuru, adaleti
getirecegiz.

vatandasa nasil hizmet ederim bunu anlatma
olayidir. Yeni bir siyaset anlayisini Turkiye'ye
getirmek istiyoruz. Bunu beraber yapacagiz.
Bize katilmanizi isterim. Adalet istiyorsaniz,
bize katihn. Hukuk istiyorsaniz bize katilin. Bir
tek ¢ocuk bu tlkede yataga a¢ girmesin
diyorsaniz bize katilin. Kadin-Erkek esitligi
olsun diyorsaniz bize katilin. 'Tuyl bitmemis

yonleriyle kavramamizi, tartismamizi
ve ¢ozimler Gretmemizi
engellemektedir. Bu tlke, sadece
ekonomik degil bitun alanlarda
rezervlerini tiketmistir.

Siyasetteki etik rezervler, toplumdaki
dayanisma rezervleri, kurumlardaki
seffaflik rezervleri dahasi mevcut

Bu adalet midir? Bu diizeni kim degistirecek?

Sikintilardan kurtulmak

i¢cin yiirekli adim
atmak gerekiyor

Buglin buyuk bir ekonomik krizin

icinde yasiyoruz. Giindelik siyaseti

mesgul eden insanlar da ciddi bir
kutuplasma ikliminde siyaset yapiyor. Fakat
sosyolojik ve demografik olarak en basta
gencler olmak tizere Tirkiye insaninda
muazzam bir vicdan ve muhakeme
berraklasmasi gézlemliyoruz. Oniimiize
¢ikan zorluklarla miicadele etmeyi segersek
ve etkisini giindelik olaylarda degil de uzun
vadede gosteren derin akintilari dogru yone
kanalize etmeyi becerebilirsek bu karanlik
tinelin ucunda bir 151k gorecegiz.
AK Parti, devlet politikalarinin, givenlik
merkezli olmaktan ¢ikarilacagini, 6zgurlik-
glvenlik dengesinin gozetilecegini, bireyin
devlete 6ncelenecegini vaat ediyordu. Ama
olmadi... 20 yillik serliveninin sonu,
aralarinda bu iktidarin olusumunda ve
siirmesinde dislnsel ve fiili katkisi olmus
cok sayida ismin de dahil oldugu birgok kisi
icin buyuk bir hayal kirikligi oldu. AK Parti
iktidarinin yol aghg tiirbiilans sadece bir
siyasal akimin degil bitin bir zihniyetin ve
zihin kodlarinin da sorgulanmasina yol act.
Bu sorgulama Tirkiye'yi daha aydinlik bir
gelecege taslyacaginin isaretlerini
barindiriyor.
Gegmiste bircok reform girisiminde
bulunulmus ama sonuca ulasilamamisti. Bu
deneyimlerin isiginda AK Parti, kokten bir
degisim, hatta liberal bir devrim
gerceklestirilmesi gerektiginin altini

yetimin hakkini koruyun' diyorsaniz bize

Birol Aksu/SMMM

giziyordu. Bu ylizden yine programinda;
“Bagta Insan Haklari Evrensel Beyannamesi,
Avrupa insan Haklari Sézlesmesi, Paris Sarti ve
Helsinki Nihai Senedi; Turkiye'nin taraf oldugu
uluslararasi sozlesmelerin insan haklari
alaninda getirdigi standartlar uygulamaya
gecirilecektir” diyerek somut ve normatif
hedefler benimsemisti. Tirkiye, kendisine
giydirilen deli gomleginden kurtarilacak, tlkeyi
fiilen bir agik hava hapishanesi durumuna
getiren yasaklar kaldirilacak, dislince ve ifade
ozgurlikleri uluslararasi standartlar temelinde
insa edilecek, dislinceler 6zglrce
aciklanabilecek, farkliliklar birer zenginlik
olarak goérulecekti.

Siyaset-is diinyasi-blrokrasi-finans sektori-
basin arasinda kirli bir ¢ikar diizeni
kurulmustu. Ulkenin havasini zehirleyen bu
yapi tasfiye edilmedikce diize cikmak mimkiin
degildi. AK Parti; “Toplumlari ve devletleri
tahrip eden yozlasma, yolsuzluk, usulsizlik,
cikarcilik, iltimas, hukuk 6niinde ve firsat
acisindan esitsizlik, irkcilik, partizanlik,
despotluk gibi olumsuzluklar partimizin en
yogun miicadele alanlaridir” diyordu.
Yolsuzluk sorununun temelinde devlet eliyle

yaratilan ve keyfi bicimde dagitilan rantlar
olduguna vurgu yapan parti programi,
devletin ilke olarak her turli ekonomik
faaliyetin disinda olmasi gerektiginin altini
ciziyor, devletin ekonomideki islevinin
diizenleme ve denetim ile sinirli kalacagi,
tim kurumlariyla ve kurallariyla isleyen bir
piyasa ekonomisi dlizeni 6ngoriyordu.
Evrensel standartlara uygun tam
tanimlanmis bir hukuk dizenini, gtivenilir
ve isleyen bir adalet mekanizmasini, garanti
altina alinmis milkiyet haklarini, gvenilir
kurumsal yaplyi, pazara ve kaynaklara
serbestce ulasma imkanini 6ngéren bir
ekonomik diizen kurulacakti. Bu diizende
dayatan, direten, rant dagitan bir devlet
degil; dizenleyen, denetleyen, firsat
yaratan, tesvik eden ve yol gosteren bir
devlet olacakti. Boylece toplumsal refah da
artacak, strdurlebilir biylime
saglanacakti. AK Parti bu ilkeleri “yasaklarla,
yolsuzlukla ve yoksullukla miicadele” ya da
kisaca “3 Y ile miicadele” olarak
sloganlastirmisti.

Ama olmadi.

iktidarin saglkta, tarimda, sanayide,
sosyal, kiltlrel ve yasamin bitlin
alanlarinda ¢ok ciddi bir rezerv
tiketimi s6z konusudur.

Ulke ve toplum olarak elimizde,
avucumuzda, bu topraklarin her bir
karisinda var olan bitln birikimler
eriyip gitti. Simdi bizi sadece
ekonomik degil daha yogun bir insani
kriz bizi bekliyor. Yazilarimda siklikla
vurguladigim Uzere yasadigimiz bu
stre¢ tam bir ¢okustir.

Bu yoksunluk ve yoksulluk hali bize
ayni zamanda nasil bir gikisin
mimkiin oldugunu tartistirmayi
zorunlu kilmaktadir. Toplumlar bu tir
sireclerde, gegcmisin parlak
donemlerine, yeniden dogus
dénemlerine donerler.

Universite mezuniyet térenlerinde
10. Vil Marsi'nin ¢oskuyla séylenmesi,
kitlesellesen Atatirkcl cosku bu
yonelimin bir gostergesidir.

Ulke ve toplum yeniden bir kurtulus
arzu etmektedir. O ylizden
muhalefetin daha kapsayici,
¢Ozlimleyici, kusatici bir siyaset
Uretmesi gerekmektedir.

100 yil 6nce ¢ozulmus tlke ve
toplumu Atatiirk, nasil yeniden insa
ettiyse bugiin icinden gectigimiz
donemde de benzer bir ruha ihtiyag
vardir. CHP'ye yonelik genclerin ilgisi
bu durumun bir gostergesi olarak
okunabilir.

Toplum her alanda bitiin rezervlerin
tiketildigini gorlyor ve yeni bir umut
dalgasi bekliyor. AK Parti ve
Cumhurbaskani Erdogan, bu
toplumun giindelik beklentisini dahi
karsilamamaktadir. O nedenle yeni
bir gelecek diistinii, bu topluma
sunacak bir s6zi ve gilict
bulunmamaktadir.
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103 yil sonra yine ic ve dis sorunlarla bogusuyoruz. Yine emperyalizm bogazimiza ¢okmiis, lilkemizi
bélmek icin oyun lizerine oyun kuruyor. Yine karanlik giicler ve hain isbirlikcileri is basinda. Ustelik
glinlimiiz kosullarinin yarattigi, sayilari milyonlari1 bulan ve demografik yapimizi tarumar eden gecici (!)
siginmacilar ve benzeri baska sorunlarimiz da var. 1919'un karanlik tablosundan farkli olarak, gtizel
yurdumuz bir silahli isgal altinda degil tabii, ama kimi zihinlerin isgal edildigi giin gibi ortada.

Ataturkcu Dusiince Dernegi (ADD)
Duzce Sube Baskani Atay Yilmaz,

19 Mayis Ataturk’u Anma ve Genclik
Spor Bayrami’nin yi1l donumu
nedeniyle Anitpark alaninda yaptigi
konusmada icinde bulundugumuz
duruma dikkat cekti. Atay Yilmaz
konusmasinda bugunun kosullarini
yaratanlarin ‘Geldikleri gibi
gideceklerini’ belirtti

Mustafa Kemal Atatiurk'in “Geldikleri gibi giderler”
sozl, isgalcilerin kendiliklerinden gidecekleri
hayaline degil, akil ve bilime dayali YA ISTIKLAL, YA
OLUM siarina dayaniyordu

Bu tarihin en hakli, en ahlakli ve en namuslu
mucadelesini veren Kuvay1 Milliyecilerin ond,
emperyalist isgalciler kadar, Osmanli Sarayr'nin
Vahdettinleri, Damat Feritleri, Ali Kemalleri, Kuvay1
inzibatiyecileri, Anzavur Ahmetleri ile gerici
isyancilar ve emperyalizmin kadim isbirlikcileri dinci
yapilanmalar tarafindan da kesilmek istendi. Tipki
bugiin ATATURKCU DUSUNCE DERNEGI'nin 6niiniin
kesilmek istenmesi gibi. Tipki Kurucu Genel
Baskanimiz Prof. Dr. Muammer Aksoy'un Atatirkcu
Diistince Dernegi'ni kurduktan 8,5 ay sonra

katledilmesi gibi. Tipki kurucumuz Doc. Dr. Bahriye
Ucok'un, Genel Baskan Yardimcimiz Prof. Dr. Ahmet
Taner Kislali'nin paramparca edilmeleri, Genel
Baskanimiz Sener Eruygur ve pek cok yoneticimizin
iktidar destekli FETO kumpas davalari ile zindana
atilmalan gibi...

Mustafa Kemal Pasa ve arkadaslar icin, Toros
daglarinda, Istrancalarda, Kackarlarda, Antep'te,
Ege'de yanan coban atesleri umut 15181 olmus,
yurdun her kosesinde kurulan Midafaa-i Hukuk ve
Reddi ilhak cemiyetleri ile Kuvay1 Milliye orgiitleri
O'nun milletin azim ve kararini harekete gecirme
cabasina omuz vermede halka onderlik etmisti.
Giiniimiizde de ATATURKCU DUSUNCE DERNEGI,
binlerce Mustafa Kemal'in Askeri olan lyesi ve
buginiin Anadolu ve Rumeli Miidafaa-i Hukuk
Cemiyeti olma bilinci ile Ataturk'iin 20 Ekim 1927
giinli GENCLIGE HITABE'si ile verdigi gorevinin
basinda, Milletinin hizmetindedir.

103 y1l once gunes bir 19 Mayis sabah1 Samsun'dan
dogmustu. O GUNES YENIDEN DOGACAK,
inaniyoruz. Cunku; Ulusumuza guveniyoruz. Clnku
Tirk Ulusu “Asla stiphem yoktur ki, Tiirkligiin
unutulmus bliyiik medeni vasfi ve bilyiik medeni
kabiliyeti, bundan sonraki inkisafi ile, atinin yiiksek
medeniyet ufkunda yeni bir giines gibi dogacaktir.”
diyen o buyuk devrimciyi hic yamltmadi, yine
yaniltmayacaktir.

GELDIKLERI GIBI GIDERLER

‘GURUK ve ‘SURTUK IFADELERI MILLETCE
HEPIMIZI DERINDEN YARALAMISTIR

kadininin Ustiinde kadin mesaisi zikretmek imkani

Atay Yilmaz
ADD Bagskani

I_ AKP Genel Baskan1 ve Cumhurbaskan1 Recep
N Tayyip Erdoganin 1 Haziran 2022 Carsamba giinii
partisinin Grup Toplantisindaki konusmasinda

GEZi'den s6z ederken, gercek disi oldugu bizzat
Cami imam tarafindan aciklandigi halde, yine
“Camiyi bira siseleriyle pislettiler” iddiasini
surdirmesi yaninda, bir de Gezi eylemcileri icin
“CURUK” ve “SURTUK” ifadelerini kullanarak
hakaret etmesi milletce hepimizi derinden
yaralamistir.

Ozellikle “SURTUK” sozciigiiniin anlam dikkate
alindiginda, Anayasamizin “Tirk Milleti'nin birligini
temsil etme” gorevi verdigi Cumhurbaskani'nin kadin
yurttaslarimizin bir kismina yonelik bu nitelemesinin
kabul edilemez oldugu aciktir.

Cumhuriyetimizin kurucusu, degismez onderimiz
Mustafa Kemal Ataturk'in kadinlarimiz i¢in
“Dunyanin hicbir yerinde, hicbir milletinde, Anadolu

yoktur ve dunyada hicbir milletin kadin1 'Ben Anadolu
kadinindan daha fazla calistim, milletimi kurtulusa ve
zafere goturmekte Anadolu kadin1 kadar emek verdim'
diyemez.” dedigi ve Tirk Kadinina “Ey kahraman Tiirk
Kadini, sen yerlerde siirlinmeye degil, omuzlar iizerinde
goklere yikselmeye layiksin.” diye seslendigi
bilinirken, Ataturk'in makaminda oturan ve gerek
muhalefete, gerek cesitli toplum kesimlerine agir
sozlerini siklikla duyarak lzildiiglimiiz giinimiiz
Cumhurbaskani’nin, en azindan kadinlarimz icin boyle
bir sozcuk kullanmamis olmasini dilerdik.

Atatlirkcii Diisiince Dernegi, AKP Genel Baskani ve
Cumhurbaskani1 Recep Tayyip Erdogan'in
kadinlarimizdan oziir dilemesi gerektigini diistindiigtinu
ve kendisini istifaya davet ettigini kamuoyu ile
paylasmay1 gorevi saymaktadir.
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